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La CES célebre la Journée internationale de la femme 2017
« Une hausse de salaire peut-elle faire obstacle aux écarts persistants de
rémunération et pension entre femmes et hommes? »
7/03/2017 —de 18:00 a 20:00
Salle B - ITUH
Boulevard du Roi Albert Il 5 — B-1210 Bruxelles
18:00 - 18:20

Discours d'ouverture (Montserrat MIR, CES - Secrétaire Confédérale)

Discours-clé: «Les écarts entre la rémunération et les pensions des hommes et les femmes:
comment une augmentation de salaire peut-elle favoriser I'égalité entre les sexes? (Luca
VISENTINI, CES - Secrétaire Général)

18:20-19:10

Table Ronde avec introduction a la table ronde (Lucie DAVOINE, Commission Européenne)

Table ronde (Modérateur : Barbara HELFFERICH, CES — Conseillére) :

e Montserrat MIR, CES - Secrétaire Confédérale
o Gabriele BISCHOFF, Groupe des travailleurs du CESE - Présidente
e Zita GURMAI, Présidente du PES Femmes
e Chidi KING, ITUC - Directrice
e Edouard MARTIN, MEP - France
19:10 -19:55
Discussion avec l'auditoire (Modérateur: Sarah KING, Groupe des travailleurs du CESE —
Conseillére)
19:55 - 20:00

Discours de cléture (Montserrat MIR, CES - Secrétaire Confédérale)

20:00 - 21:00

Réception

21:00
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