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ITUC&ETUC ve Tiirk Uyeleri TURK-IS, HAK-iS, DiSK ve KESK’in Ortak
Aciklamasi

3-5 Mayis 2017 tarihlerinde Turkiye'de gergeklestirilen Misyon’un ardindan, ITUC&ETUC ve
dort Turk Uyesi tarafindan ortaklagsa benimsenmisgtir.

3-5 Mayis 2017 tarihleri arasinda musterek bir genigletiimis ITUC & ETUC heyeti Ankara’ya
gelmistir.

Heyetin hedefi, 2016’nin Ekim ortasindaki heyetin gelisinden bu yana Avrupa sendikal hareketi
olarak, Turkiye'deki sendikal Gyelerin durumundaki yeni gelismeleri Turkiye'deki dort Uye
(Turk-1s, Hak-ls, Disk ve Kesk) ile degerlendirmek olmustur.

Bu seferki heyette ITUC ve ETUC’a ek olarak, iki ulusal konfederasyondan — DGB (Almanya)
ve TUC (Birlesik Krallik) — ve alinan tedbirlerden en fazla oranda etkilenen sektdrlerin
federasyonlarindan (EPSU, kamu hizmetleri; ETUCE, 6gretmenler; UNI Global, zanaat ve
hizmetler; IndustriALL Global, madencilik, enerji ve Uretim sektorleri) temsilciler de yer almistir.

Heyet, terdrist saldirilari ve glicu ele gegirme ve demokrasiyi devirmeye yonelik anayasa disi
girisimleri kinadigini bir kere daha teyit etmigtir.

Uluslararasi temsilciler Tirk HUkUmetinin, cogu zaman hukukun Ustinligine uymayan bir
sekilde, kanita ve karineye dayanmayan, ¢ogunlugu kamu gdrevlilerine ve ayni zamanda,
basta kayyum atananlar olmak Uzere, belediye isgilerine yonelik gerceklestirilen, iscilerin
kitlesel olarak isten c¢ikartiimasi dalgasi konusunda endise duydugunu iletmigtir.

Her ne kadar farkli yaklagsimlara sahip olan sendikalardan olusan bir heyet olsa da, bu
musterek heyet ortak bir analizi paylasmis ve ortak talepleri formule etmigtir.

Sendika heyeti baslica siyasi partilerin, AB Delegasyonunun, ILO Ofisinin, STK’larin, insan
haklari derneklerinin, Turkiye Barolar Birliginin ve Calisma Bakanhgdinin temsilcileri ile
gorusmustar.

Heyet kendi igindeki verimli bir toplantinin ve daha sonra gergeklestirdigi farkl toplantilarin
neticesinde su sonuclara varmigtir: Turkiye’nin gok sayida tehlike ve tehditle yuz yuze
oldugunu kabul etmistir; ancak basarisiz darbe girisiminin ardindan olaganusti hal ve kanun
hikmunde kararnamelerin guvenligi saglamanin 6tesine gectigine ve orantisiz olduguna vurgu
yapmigtir; Oyle ki, ihra¢ ve agiga almalar on binlerce iscinin ge¢im kaynagini yikmaktadir ve
insani bir problem haline gelmektedir; alinan tedbirlerin is dinyasi, yatinm ve igler Gzerinde
dnemli olumsuz etkisi bulunmaktadir; bu sirada isgiler ve sendikalar igin elzem olan is Saghg
ve Guvenligi yatirnmlari, bazi taseron ve istihdam budrolari kanalyla ¢alismanin yaratmis
oldugu glvencesizlik veya toplu is sozlegsmelerinin yenilenmesi gibi meseleler bir kenara
atilmig bulunmaktadir; ve son olarak surdurulebilir, kapsayici, demokratik, laik ve istikrarli bir
toplumun gelisiminin temeli olan sosyal barisin d6nemi vurgulanmistir.
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Heyet demokratik degerlere, ILO s6zlesmelerinde, uluslararasi sartlarda ve Avrupa Sartinda
ortaya koyulan sendikal 6zgurliklere ve hukukun Ustinligine tam saygiya verdigi kosulsuz
destegi tekrar etmisgtir.

Orgiitlenme 6zgirligu, grev hakki ve toplu sdzlesme hakki dahil olmak tzere, Tlrkiye deki
sendikal haklara, saygi duyulmasina ve gugclendiriimesine 6zel dikkat ¢cekilmelidir.

Calisma Bakanligi ve yukarida bahsi gegen aktorler ile yapilan toplantilarin neticesinde,
musterek heyet, Turk yetkililerinden asadida belirtilen hususlar talep etmistir:

a) Olaganusti Hal uygulamasinin kaldiriimasi icin gereken kosullar saglanmalidir.

b) Kanita/hukukun Ustinligline dayanmaksizin yapilmakta olan toplu ihraglar, agiga
almalar, sindirme ve tutuklamalar durdurulmalidir.

c) Net bir suglama olmaksizin, dosyasi mahkemede bekletilen tim goézaltindaki isciler,
kamu gorevilileri, gazeteciler, parlamenterler ve secilmis belediye baskanlarinin serbest
birakilmasi ¢agrisi yapilmali; gozaltindaki diger kisilere erisim saglanabilmelidir.

d) Sucu kanitlanana kadar masumiyet ilkesini, cezai sorumlulugun ve cezalandirmanin
bireyselligi ilkesini, bagimsiz ve seffaf bicimde adil olarak yargillanma ve temyiz
prosedurlerini iceren normal mevzuata, hukukun Ustinligune saygiya, demokrasiye ve
adalete geri donulmelidir.

e) Olagan Ustii Hal Tedbirleri Sorusturma Komisyonu (23 Ocak tarihli karar) olusturulmali,
bu komisyonun kararlari yargiya tabi olmali ve bagimsiz, seffaf, etkili temyiz ile son
care olarak Avrupa seviyesinde basvuru yolunun acik olmasi imkani temin edilmelidir.

f) Islerinden ihra¢ edilen ve agiga alinan kisilerin sikayetleri ivedilikle giderilmeli ve soz
konusu Kisiler iglerine iade edilmelidir.

g) Ifade, konusma ve basin ézgirliigu saglanmali; demokratik ve bagimsiz medya ve
dernek yeniden agiimalidir.

h) ILO’nun, o&zellikle de 87 ve 98 nolu sdzlesmelerinde belirtilen temel c¢alisma
standartlarinin ihlal edilmesi durdurulmal, bu standartlara saygi duyulmali ve bunlar
benimsenmelidir.

i) Problemlerin ¢bézimi noktasinda taraflar yapici bir diyalog olusturmalidir.

ITUC, ETUC ve Uyeleri yukarida bahsi gecen temel degerler icin dayanisma igindedir ve s6z
konusu temel degerlerin savunulmasi ve geligtiriimesi igin herkesle isbirligi icinde ¢alisacaktir.
Bu konuda daha ileri isbirligini tesvik edecek ve yapici diyaloglarini yogunlastiracaklardir.

Avrupa, Turkiye ve uluslararasi toplum Turkiye’nin her yerine baris, demokrasi, ekonomik
kalkinma, esitlik ve adil isi yaymak igin ¢abalarini artirmaldir.

Son olarak heyet AB, ILO ve Avrupa Konseyinden, 6zellikle sosyal partnerlerin uygun ve etkin
katihmi kanaliyla, bu taleplerin uygulanmasini takip etmesini ve gézlemlemesini talep eder.

Ankara, Cuma, 5 Mayis 2017



