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ETUC kaitseb  
kõikide töötajate 
põhiõigusi!

•  Õigus õiglastele töötingimustele

•   Õigus organiseeruda igal tasemel, eriti 
poliitilistes, ametühinguid ja tsiviilühiskonda 
puudutavates küsimustes

•  Õigus haridusele ja koolitusele

•  Õigus väärikale elustandardile

•  Õigus pereelule

•  Õigus moraalsele ja füüsilisele õiglusele

•  Õigus peavarjule

•  Õigus arstiabile

•   ...ning kõik teised Euroopa Liidu põhiõiguste 
hartas ja rahvusvahelistes konventsioonides 
loetletud õigused

E TUC toetab kõikide Euroopasse 
sisserännanud tööliste õiglast 
ja võrdset kohtlemist. Oleme 

veendunud, et ametühinguorganisatsioonid 
peavad mängima peamist rolli kõikide 
sisserännanud tööliste, sõltumata 
sisserännanute staatusest, kaitsmisel 
ning võrdse kohtlemise tagamisel seoses 
nende juurdepääsuga sotsiaalsele kaitsele, 
tööjõu ebakindluse ja ekspluateerimisega 
võitlemisega ning töötajate õiguste ja 
fundamentaalsete sotsiaalsete õiguste 
kõikidele sisserännanuile laienemisega.

ETUC suhtub kriitiliselt selliste mõistete, 
nagu „illegaalne“ ja teiste kriminaalsete 
kategooriate kasutamisse tavatute 
sisserännanute kirjeldamisel ning seisab 
vastu töötajatele kleebitud diskrimineerivate 
„siltide“ kasutamisele.

ETUC edendab solidaarsust kõigi töötajate 
vahel ning võitleb sisserännanute vastu 
suunatud sallimatuse leviku vastu.

ETUC toetab dokumentideta 
sisserännanute liitumist, et võimaldada 
veelgi efektiivsemat tegevust kõikide 
töötajate kaitsmisel.

ETUC soovib näha töökoha kontrolli rolli 
tugevnemist selleks, et dokumentideta 
töötajatele oleks tagatud võimalus esitada 
kaebust ilma väljaheitmise kartuseta.

Koostöös MTÜdega kinnitab ETUC 
veel kord vajadust ratifitseerida Kõikide 
sisserännanud tööliste ja nende pereliikmete 
õiguste kaitse rahvusvaheline konventsioon.

Projekti „Mis hinnaga tomatid?!“ eesmärgiks on 
võidelda töötajate ekspluateerimise vastu ning 

tagada dokumentideta töötajate sotsiaalsete 
põhiõiguste tunnustamine ja kaitsmine Euroopas 

läbi ametühingute poolse tegevuse.

Veebilehed:         
http://migration.etuc.org/en/index_en.htm;

http://www.etuc.org/r/49
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